
CeFAR ‐ STRATEGIE DE GESTION DES RISQUES
Planning ‐ 11ème session

ENVIRONNEMENT DES RISQUES
Horaires mercredi 14 mars 2012

Accueil
9h00 ‐> 10h30 Actualité et place de la Gestion des Risques dans l’entreprise
10h45 ‐> 12h15 Objectifs et organisation de la Gestion des risques

Déjeuner
13h45 ‐> 17h00 Processus et méthodologie de gestion des risques
17h00 ‐> 17h45 Debriefing journée

Horaires jeudi 15 mars 2012
Accueil

9h00 ‐> 10h30 Gestion des risques et gouvernement d’entreprise 
10h45 ‐> 12h15 Contrôle et Audit interne : COSO, Sarbanes Oxley, Loi sécurité financière

Déjeuner ‐ Témoignage REX
13h45 ‐> 17h00 Gestion et communication de crise
17h00 ‐> 17h45 Le mémoire de formation : Sujets et modalités

Horaires vendredi 16 mars 2012
Accueil

9h ‐> 17h00 Développer ses compétences relationnelles pour réussir dans sa fonction

Comment nos comportements, nos compétences et nos convictions interagissent dans notre environnement ? 
Comment notre décodage personnel des informations (évènement, message d’un interlocuteur …) 
guide nos comportements. ‐ Comment optimiser les chances d’atteindre nos objectifs ?
Quelques points clés pour qu’ils deviennent atteignables et opérationnels pour un futur risk manager

17h00 ‐>17h45 Débriefing Module A

ANALYSE DES RISQUES
Horaires jeudi 5 avril 2012

8h45 ‐> 9h00 QCM portant sur Module A
9h00 ‐> 10h30 Focus ‐ Systèmes d'information et risques informatiques : concepts et pièges
10h45 ‐> 12h15 Focus ‐ Risk management et intelligence économique

Déjeuner ‐ Témoignage REX
13h45 ‐> 15h15 L’univers des risques : définition et composantes du risque, typologies et modalités d’évaluation, risk owners, action sur les risques

15h30 ‐> 17h00 Identification, quantification, évaluation et priorisation des risques : objectifs, approches, méthodes, moyens, cartographie

17h00 ‐> 17h45 Point sur les sujets des mémoires et plans détaillés
Horaires vendredi 6 avril 2012

Accueil
9h00 ‐> 10h30 Quantification (méthodes probabilistes, signaux faibles, réseaux bayésiens, agrégation, fréquences…)
10h45 ‐> 12h15 Technique et traitement / Analyse des résultats, plans d'action et communication

Déjeuner
13h45 ‐> 17h00 Focus ‐ Risques juridiques, responsabilités contractuelles : civile et pénale
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CeFAR ‐ STRATEGIE DE GESTION DES RISQUES
Planning ‐ 11ème session

TRAITEMENT ET FINANCEMENT DES RISQUES
Horaires jeudi 24 mai 2012

8h45 ‐> 9h00 QCM portant sur Module B

9h00 ‐> 12h15 Développer ses compétences relationnelles pour réussir dans sa fonction (Suite du Module A et cas pratiques) 

Déjeuner
13h45 ‐> 15h15 Les grands principes de la prévention / protection et politique d'entreprise
15h30 ‐> 17h00 Management intégré de la sûreté industrielle : intégration des fonctions SST, qualité, environnement
17h00 ‐> 18h Révisions des plans des mémoires
Horaires vendredi 25 mai 2012

Accueil

9h00 ‐> 10h30 Financement des risques : Présentation générale des différents financements, avantages et inconvénients (partie I)

10h45 ‐> 12h15 REX: Acteur du marché de l’assurance et de la réassurance par un grand courtier
Déjeuner ‐ Témoignage REX

13h45 ‐> 15h15 Financement des risques (partie II)
15h30 ‐> 17h00 Captives 

COMMUNICATION ET ORGANISATION DES RISQUES
Horaires mercredi 12 septembre 2012

8h45 ‐> 9h00 QCM portant sur Module C
9h00 ‐> 10h30 BC Management  (Outsourcing) + Plan de continuité d'activité (PCA)
10h45 ‐> 12h15 Communication sur les risques (internes & externe)

Déjeuner
13h45 ‐> 15h15 Organisation de la fonction et processus de décision (I) dont solvency II, Bâle III
15h30 ‐> 17h00 Organisation de la fonction et processus de décision (II) 
17h00 ‐> 17h45 Questions diverses

Horaires jeudi 13 septembre 2012
Accueil

9h00 ‐> 12h15
Cas pratique (Partie 1/2)en sous groupes 
=> Identification des risques

Déjeuner
13h45 ‐> 17h30 Soutenances des rapports de formation par les stagiaires (3 jurys en parallèle)

Horaires vendredi 14 septembre 2012
Accueil

9h00 ‐> 12h15

Déjeuner
13h45 ‐> 15h15 Témoignage d'un praticien en corrélation avec le contenu de la formation (ERM & Assurance)
15h30 ‐> 16h30 Debriefing du séminaire : Les défis du Risk Manager

M
O
D
U
L
E
 
C

M
O
D
U
L
E
 
D

Cas pratique (Partie 2/2) en sous groupes
=> Hiérarchisation  / Plans d'actions
=> Convaincre sa direction générale 
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